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Medidas de la mision ampliadas
(Cuando tenemos éxito en la mision)

Vigor del Espiritu: Debido a gue nuestro objetivo es encender un movimiento impulsado por
el Espiritu dentro de IML Estados Unidos, comenzamos buscando la presencia de Dios con
todo nuestro corazdon y dedicGndonos a la oracion prevaleciente con la expectativa de que
veremos evidencia de la obra de Dios entre nosotros.

—_

Tenemos una pasidon observalble por la presencia de Dios cuando huestra congregacion se reune. (1-10)

2. Cultivamos intencionalmente un compromiso con la oracidén en nuestra iglesia tanto individual como
corporativamente. (1-10)

3. Regularmente vemos la obra sobrenatural de Dios moviéndose en y a través de nuestra congregacion

(conversiones, matrimonios restaurados, sanidades, otros milagros, impacto en nuestra comunidad, etc.).

(1-10)

Sistema evangelistico para hacer discipulos: Debido a que creemos gue el evangelismo
y el discipulado son esenciales para la misidn de la iglesia, esperamos que cada
congregacion desarrolle un plan claro para alcanzar a los perdidos y garantizar gue cada
creyente es discipulado para ser un hacedor de discipulos con la expectativa de que
veamos regularmente el fruto de las conversiones vy los bautismos.

4. Nuestros pastores y/o personal modelan personalmente el evangelismo relacional y la formacion de
discipulos. (1-10)

5. Confiamos en la eficacia de nuestro actual sistema de evangelismo y discipulado. (1-10)

6. Celebramos regularmente conversiones y bautismos en el culto publico. (1-10)

Canal de mentoria: debido a que el liderazgo es esencial para el impacto a largo
plazo de cualguier movimiento espiritual, invertimos profundamente en el desarrollo de
ideres tanto laicos como pastorales con la expectativa de gue tendremos tanto la
calidad como la cantidad de lideres para satisfacer las necesidades de un movimiento
creciente.

7. Confiamos en el sistema de nuestra iglesia para desarrollar lideres. (1-10)

8. Confiomos en el sistema de nuestra iglesia para desarrollar lideres. (1-10)

9. Tenemos personas en nuestra congregacion que actualmente estn comprometidas en el camino
hacia la ordenacion. (LMC/CMC) (1-10)

Paso de multiplicacion: Debido a que la multiplicacion es un indicador claro de salud
misional, desafiomos a cada iglesia a dar el siguiente paso hacia un ministerio mas
fructifero con la expectativa de gue veremaos nuevos ministerios lanzados e iglesias
plantadas.

10. Estamos en didlogo con nuestra conferencia sobre nuestro proximo avance como iglesia. (1-10)
1. Confiamos en nuestra eficacia para llegar a nuestra comunidad local. (1-10)
12. Actualmente estamos involucrados en una estrategia de plantacidon de iglesias. (1-10)





